
Загальні умови та підстави звільнення судді з посади 

 

Суддя може бути звільнений з посади виключно з підстав, 

визначених частиною шостою статті 126 Конституції України, саме:  

1) неспроможністю виконувати повноваження за станом здоров’я; 

2) порушення суддею вимог щодо несумісності; 

3) вчинення істотного дисциплінарного проступку, грубе чи систематичне 

нехтування обов’язками, що є несумісним зі статусом судді або виявило його 

невідповідність займаній посаді; 

4) подання заяви про відставку або про звільнення з посади за власним 

бажанням; 

5) незгода на переведення до іншого суду у разі ліквідації чи реорганізації суду, 

в якому суддя обіймає посаду; 

6) порушення обов’язку підтвердити законність джерела походження майна. 

Рішення про звільнення судді з посади ухвалює Вища рада правосуддя у 

порядку, встановленому Законом України "Про Вищу раду правосуддя". 

 

http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80/paran5176#n5176

